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Alle Regio Deal projecten zijn op dreef in
onze regio. Bedrijven, kennisinstellingen,
overheden en burgers zetten samen de
schouders eronder. 

We hebben als een van de eerste regio's in
Nederland onze Regio Deal vertaald in een
Regionale InvesteringsAgenda (RIA). We
werken aan het verbeteren van onze brede
welvaart, op het gebied van allerlei thema's;
gezondheid, wonen, bedrijvigheid,
arbeidsmarkt, leefbaarheid. Dit jaar startte
ook het project waarin we samenwerken
met Duitsland; we maken samen ons
gedeelde Romeinse verleden beleefbaar in
routes in het landschap. De Regio Deal
werkt door in alle gemeenten in onze regio. 

In onze regio gaan kwalitatieve      
economische groei en kwaliteit van leven
en omgeving hand in hand. 

VOORWOORD
VOORTGANGSRAPPORTAGE

We tonen in deze voortgangsrapportage
met plezier waar we aan hebben gewerkt
afgelopen jaar. De eerste resultaten zijn
zichtbaar en we hebben van alles geleerd. 

Neem gerust contact op na het lezen van
deze voortgangsrapportage,

Hartelijke groet, 

namens de ambtelijke stuurgroep 
Regio Deal Arnhem-Nijmegen,

Ilse de Vries (provincie Gelderland)
Harriët Tiemens (Groene Metropoolregio)
Jan van Dellen (The Economic Board)

mailto:anne.pronk@gmr.nl


We werken aan ‘gezonde, groene groei’ in
onze Regio Deal Arnhem-Nijmegen. Dat
doen we binnen zes programmalijnen en
daar vallen 13 projecten onder. Alle
projecten zijn hard aan het werk.

INLEIDING
REGIO DEAL

U leest in deze voortgangsrapportage de
voortgang van afgelopen jaar, een
overzicht van alle projecten, resultaten en
de geleerde lessen . 

De Groene Metropoolregio (GMR), The
Economic Board (TEB) en de provincie
Gelderland trekken gezamenlijk aan deze
Regio Deal. De provincie Gelderland is
kassier en heeft al heel wat werk verzet om
het rijksgeld weg te zetten aan de Regio
Deal projecten. Ieder project heeft een
penvoerder en vele betrokken partners, die
samenwerken in een triple helix
consortium.

De projecten zijn geografisch verdeeld over
de gehele regio. Dat is te zien op het
kaartje op de volgende pagina. 
Afgelopen jaar zijn er 19 locaties  
bij gekomen. 

Dit zijn handige documenten
behorend bij onze Regio Deal:

het convenant met het Rijk
de nulmeting 
de eerste voortgangsrapportage
de tweede voortgangsrapportage

http://www.gmr.nl/
https://theeconomicboard.com/
https://theeconomicboard.com/
https://www.gelderland.nl/
https://www.gelderland.nl/
https://open.overheid.nl/documenten/8165d33c-ef9e-4d5e-9e0e-b0600471976a/file
https://open.overheid.nl/documenten/8165d33c-ef9e-4d5e-9e0e-b0600471976a/file
https://www.gmr.nl/media/g1dhhqrl/nulmeting-regio-deal-arnhem-nijmegen.pdf
https://www.gmr.nl/media/3lmpkj01/rd-gezonde-groene-groei_vortg-2024.pdf
https://www.gmr.nl/media/k1pp3adf/regio-deal-voortgangsrapportage-juni-2025.pdf
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GEZOND LEVEN

	 Digital Health Challenge Lab

	 Build4Health

TOEKOMSTBESTENDIG WONEN

	 Lifeport Cool Lab

	 Zonnepark

	 Soil Valley

	 Toekomstbestendig bouwen

	 VIA-T

STERKE BEDRIJVIGHEID

	 Circulaire Topregio

	 Toekomstbestendige bedrijventerreinen

WERKENDE ARBEIDSMARKT

	 Techniekdagen

	 Werken aan een arbeidsmarkt die werkt

	 GRENZELOOS SAMENWERKEN

	 WIJK- EN DORPSGERICHT WERKEN

NB Niet alle projecten zijn geografisch te duiden, bijvoorbeeld onderzoeksprojecten. 
Voor een volledig overzicht van de projecten verwijzen wij u naar www.gmr.nl/regiodeal

Kalkar

Kleve

Kranenburg

Bedburg-Hau 

Xanten

Land van Cuijk

GEOGRAFISCHE WEERGAVE 
VAN ALLE REGIO DEAL 
PROJECTEN



Dit is op diverse momenten en in diverse
gremia uitgewisseld met het Rijk. Op
directeuren niveau en op ambtelijk niveau.
Het heeft de samenwerking wederom
versterkt.

Extra cofinanciering
De provincie Gelderland heeft in 2024 1,5
miljoen euro extra cofinanciering
beschikbaar gesteld voor deze Regio Deal.
Zo was deze meer op gelijke hoogte als in
andere Gelderse Regio Deals. Afgelopen
jaar is bezien welke projecten hiervoor in
aanmerking konden komen èn is dit geld
weggezet aan projecten die een mooie
bijdrage leveren aan het doel van deze
Regio Deal. Het betreft vier projecten die in
onze indiening voor de Regio Deal zesde
tranche waren opgenomen (welke wij niet
gegund hebben gekregen van het Rijk). 

Alle projecten hebben dezelfde ‘eisen’ als
de reeds bestaande Regio Deal projecten,
daarbij dienden zij uiteraard bij te dragen
aan het provinciale beleid. De projecten zijn
opgenomen in het schema op pagina 10.  

INZET EN 
VOORTGANG
AFGELOPEN 
JAAR
De uitvoering van deze Regio Deal is in
volle gang. Veruit het meeste rijksgeld was
al beschikt in het eerste jaar en inmiddels
zijn echt bijna alle gelden aangevraagd.
Diverse projecten hebben een inhaalslag
gemaakt in 2025, na een iets langere
opstart in 2024. Veruit de meeste projecten
worden binnen de looptijd van de Regio
Deal (t/m eind 2027) uitgevoerd. Voor twee
projecten is dat twijfelachtig.  

Op de volgende pagina's staan in de
blauwe vakken updates en
(tussen)resultaten van diverse Regio Deal
projecten vermeld.

RIA
Dit jaar heeft onze regio - als een van de
eerste regio's in Nederland - de Regio Deal
vertaald naar een Regionale Investerings
Agenda (RIA). De bestaande ambities zijn
gebundeld en er zijn koppelingen naar
investeringen gelegd. 

https://www.gmr.nl/actueel/regionale-investeringsagenda-2026/
https://www.gmr.nl/actueel/regionale-investeringsagenda-2026/


Samenwerking andere regio's
Sinds afgelopen jaar werken we in drie
projecten samen met andere regio's. Dit
was één van de aanbevelingen vanuit het
rapport van Wennink, dat begin dit jaar
verscheen. Deze samenwerking maakt je
minder kwetsbaar als regio. 

Het gaat om de projecten: 
Pharma Delta: we werken samen met
het farmaceutische cluster in Oss, in
onze buur-regio Noordoost-Brabant.
Arbeidsmakrt die werkt: In het
talentplan Semicon werken we samen
aan het versterken van de arbeidsmarkt
met de Brainport Regio. 
Grenzeloos samenwerken: dit is
samenwerking met Land van Cuijk en
ook met de grenslandregio in Duitsland.
We organiseren in 2027 ook een
symposium voor alle Regio Deals in
regio's die aan de grens met Duitsland
liggen, om van elkaar te leren. 

Gerd-Jan Oud:
Lifeport Cool Lab is een klimaatadaptatie-
project. Vijf gemeenten en hogeschool HAN
onderzoeken samen welke ingrepen in de
openbare ruimte het beste werken tegen
de toenemende hittestress en hoe je daar
het beste de bewoners bij betrekt.

Bewoners dachten mee over de inrichting
van de pleinen, om hittestres tegen te gaan
èn elkaar gemakkelijker te kunnen
ontmoeten. 

Dat doen we in grote en kleine kernen:
Arnhem, Overbetuwe (Herveld en Andelst),
Heumen, Nijmegen en Westervoort.
Bovenstaande foto's zijn van het
Croydonplein in Arnhem, dat is recent
opgeleverd. Net als de Mosterdhof in
Westervoort. 

Project: Lifeport Cool Lab

Kennisdeling
Vorig jaar zijn we gestart met het
uitwisselen van kennis tussen de
penvoerders en de projectleiders. Dit
hebben we voortgezet in ‘estafette-vorm';
we koppelen het aan een werkbezoek en
gaan samen dus telkens bij een ander
Regio Deal project op bezoek. 

Dit jaar hebben we stil gestaan bij
administreren, inwonersparticipatie en
voortgang. Telkens na een dergelijke sessie
merken we dat we elkaar weer wat beter
kennen en gemakkelijker weten te vinden.
De sfeer is goed, collegiaal en opbouwend.
Veel drive om de regio vooruit te helpen!

En we delen kennis met de andere Regio
Deals in het land, op het maandelijke
online koffiemoment en in landelijke
bijeenkomsten.



Resultaat op kaarten
We hebben resultaten op
kaartmateriaal en infografics laten
zetten. Een plaatje zegt meer dan
1.000 woorden! U vindt ze door
deze rapportage heen. 

Anne de Jonge:
VIA-T is de regionale ontwikkel- en
uitvoeringshub voor bouw- en
techniektransities in de regio Arnhem–
Nijmegen.
Vanuit het UBC-gebouw op de campus van
de Radboud Universiteit verbinden wij
onderwijs, onderzoek, overheid,
ondernemers en opdrachtgevers.
VIA-T versnelt de transitie naar een
gezonde, klimaatneutrale en
toekomstbestendige gebouwde omgeving.
Leerlingen, studenten, professionals en
opdrachtgevers werken bij VIA-T samen
aan actuele praktijkvraagstukken in een
leer- en experimenteeromgeving.
VIA-T bundelt bestaande programma’s en
subsidies, waaronder Regio Deal, Sterk
Techniek Onderwijs, Techkwadraat en het
Kernteam Werk.
In 2027 biedt VIA-T ruimte aan nieuwe
publiek-private programma’s op thema’s
als circulair bouwen, biobased bouwen,
innovatie, klimaatneutraliteit en
talentontwikkeling.

‘Before’ (dec '25)

‘Between’ 
(maart '26)

Jaarlijks ontvangen wij meer dan 7.000
leerlingen uit het voortgezet onderwijs voor
oriëntatie op bouw, installatie, technologie,
health en digitalisering.
In 2025 realiseerden wij meer dan 40
duurzame leerwerktrajecten, waarvan 90%
werd ingevuld door zij-instromers.
VIA-T organiseerde meer dan 10 open
inloopdagen Bouw & Techniek, met ruim
100 deelnemers en circa 25 betrokken
bedrijven.
Door kennis, initiatieven en middelen te
clusteren, vergroot VIA-T de samenhang,
slagkracht en zichtbaarheid van regionale
samenwerkingen en resultaten.

Foto's: Jongeren van het ROC stripten onze hal
circulair en herbouwden hem. In de nieuwe
'huisjes’ maken VO-leerlingen met hun eigen
handen kennis met technische beroepen.

Project: VIA-T, lees meer op https://via-t.nl/

‘Now’ 
(maart '26)

https://via-t.nl/


Jongeren
In deze Regio Deal projecten betrekken wij
jongeren: 

Techniekdagen: honderden jongeren
van primair en voortgezet onderwijs
bezoeken technische bedrijven om hen
te interesseren in techniek;
Arbeidsmarkt die werkt: jongeren van
ROC, HAN en universiteit koppelen we
aan de arbeidsmarkt oa middels het
‘Stagepact';
Digital Health Challenge Lab: jonge
start-ups ontwikkelen hun uitvindingen
om de zorgvraag van zorgpartijen en
woco's in te vullen;
VIA-T: ROC en praktijkonderwijs in de
bouw hebben een fysieke plek om
stage te lopen, onderwijs te krijgen en
een baan te vinden;

Soil Valley: jongeren bezoeken deze hub
om over bodemoplossingen te leren oa
in combinatie met AI. 

In projecten betrekken we jongeren al op
gemeentelijk niveau, bijv bij het aanleggen
van aan skatepark (‘no brainer'). 

We doen mee aan diverse hackathons. En
onlangs wonnen HAN studenten van de
master ‘Circulaire Economie’ de landelijke
‘zero waste’ hackathon. Ze mochten met
o.a. koningin Máxima in de trein
deelnemen aan een coupe-debat, waar een
van de stellingen was 'Jongeren zijn
essentieel voor de circulaire economie,
maar krijgen niet genoeg ruimte en
handvatten om die mede vorm te geven'.

Voortgang 
Regio Deal Arnhem Nijmegen  
We hebben in de nulmeting van deze
Regio Deal opgenomen welke interventies
er per project gedaan worden. Die
interventies zullen bijdragen aan het
verbeteren van de brede welvaart. Na de
looptijd van deze Regio Deal maken we de
balans op; welke interventies zijn gedaan
en welk effect is ervan merkbaar. Ook
tussentijds monitoren we de voortgang op
deze interventies en sturen we bij indien
nodig. 

Op de volgende pagina is het overzicht van
deze Regio Deal weergegeven. 
Op de pagina daarna is de voortgang van
de projecten met de start- en einddata. De
vier projecten die mogelijk zijn gemaakt
door de extra cofinanciering, zijn
weergegeven met een licht gele kleur.     

Communicatie
Ieder kwartaal brengen we een nieuwsbrief
uit over de Regio Deal projecten in onze
regio. Deze gaat inmiddels naar bijna 400
ontvangers. Het openingspercentage van
de nieuwsbrief is maar liefst 72,3%; terwijl
een goede gemiddelde openingsrate
normaliter tussen 15 en 25% ligt. De
organisaties die de projecten uitvoeren,
nemen nieuws over de Regio Deal
projecten mee in hun eigen nieuwsbrief.
Daarnaast leveren we vijfmaal per jaar een
nieuwbericht aan voor de landelijke
nieuwsbrief Regio Deals (Elke regio telt). Dit
geeft onze projecten landelijke
bekendheid.

We plaatsen berichten op LinkedIn via het
account van de Groene Metropoolregio dat
>6.000 volgers heeft, deze posts promoten
we regelmatig. Uiteraard liken we elkaars
berichten in de triple helix samenwerking.
Het primaat van de communicatie over
projecten, ligt bij de penvoerders van de
projecten.

We hebben een website waarop alle
projecten te vinden zijn. Daar staan ook
onze nieuwsbrieven en alle relevante
informatie en documenten.

https://www.gmr.nl/media/g1dhhqrl/nulmeting-regio-deal-arnhem-nijmegen.pdf
https://www.gmr.nl/regiodeal/


Regio Deal Arnhem-Nijmegen
Gezonde Groene Groei

Gezond leven

Doel
Een gezond leven
stimuleren en
bevorderen zodat
mensen langer
zelfstandig en
zelfredzaam zijn.

Een gezonde
leefomgeving
bevorderen, bewegen
stimuleren en
hittestress beperken.

Projecten

1. Digital Health
Challenge Lab

2. Build4Health

Toekomstbestendig
wonen
Doel
Terugdringen van
primaire  grondstoffen
en van de CO2-
uitstoot in
woningbouw en
grond-, weg- en
waterbouw. 

Kennisontwikkeling
over het tegengaan
van hittestress,
verdroging en
wateroverlast.

Projecten

1. Lifeport Cool Lab

2. Zonnepark

3. Soil Valley

4.Toekomst-
bestendig bouwen

5. VIA-T

Sterke 
bedrijvigheid
Doel
Ontwikkeling,
toepassing en uitrol
van circulaire
verdienmodellen. 

Het
toekomstbestendig
maken van een aantal
werklocaties in
verschillende
levensfasen.

Projecten

1 Circulaire Topregio
Arnhem-Nijmegen;
samenwerking met
impact

2. Toekomst-
bestendige
bedrijventerreinen

Werkende
arbeidsmarkt
Doel
Groter arbeidsaanbod,
voor de sectoren
Energy, Health en
Hightech, door het
verbeteren van de
vaardigheden van
personeel,
werkzoekenden en
studenten, behouden
en aantrekken van
talent, en activeren
van onbenut
potentieel. 

Projecten

1. Techniekdagen

2. Werken aan een
arbeidsmarkt die
werkt

Grenzeloos
samenwerken

Doel
Meer structurele
grensoverschrijdende
samenwerking met
een grotere groep
partijen, gericht op de
uitwisseling van
kennis en ervaringen
en ontwikkeling van
concrete projecten.

Project
Grenzeloos
samenwerken

Wijk- en
dorpsgericht

Doel
Ontwikkelen en leren
van uiteenlopende
integrale aanpakken
om de leefbaarheid in
kwetsbare wijken en
dorpen te verbeteren.

Project

Integrale aanpak
dorpen en wijken

Rijksgeld Rijksgeld Rijksgeld Rijksgeld Rijksgeld Rijksgeld

€3,5 miljoen €4,2 miljoen €4,5 miljoen €1,1 miljoen €0,25 miljoen €1 miljoen



J

Project: Wijk- en dorpsgericht werken

Projecten Startdatum
Beoogde

einddatum

1.1 Digital Health Challenge Lab 1.06.2024 31.12.2027

1.2 Build4Health 1.01.2024 31.12.2027

1.3 Pharma Delta (nog indienen) 1.08.2026 31.12.2027

2.1 Lifeport Cool Lab 1.01.2024 30.08.2027

2.2 Zonnepark 1.07.2024 31.12.2025

2.3 Soil Valley 1.01.2024 31.12.2027

2.4 Toekomstbestendig bouwen 1.01.2024 31.12.2027

2.5 VIA-T 10.10.2024 31.12.2027

3.1 Circulaire Topregio 1.01.2025 31.12.2027

3.2 Toekomstbestendige bedrijventerreinen 1.05.2024 31.12.2027

4.1 Techniekdagen 8.04.2024 31.12.2027

4.2 Arbeidsmarkt die werkt 1.04.2024 31.12.2027

4.3 Gezamenlijke techniekpromotie 1.01.2026 31.12.2027

4.4 Future (y)our Energy 1.09.2025 31.12.2027

5.1 Grenzeloos samenwerken 1.07.2026 31.12.2027

6.1 Wijk- en dorpsgericht werken 1.04.2024 31.12.2027

6.2 Vraagafhankelijk vervoer 1.01.2026 31.12.2026

Voortgang projecten

De vier geel gemarkeerde projecten zijn mogelijk gemaakt door extra provinciale cofinanciering.



 UITGAVEN RIJKSGELD

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

juli 2024

                                          juni 2025

juni 2026

FINANCIËN REGIO DEAL
ARNHEM-NIJMEGEN
Inmiddels zijn op een haar na alle rijksgelden aangevraagd bij de kassier. Het overgrote deel
hiervan is op het moment van schrijven van dit voortgangsrapport ook beschikt. Hieronder
zijn de ‘sprongen’ weergegeven die afgelopen jaren zijn gemaakt. Het is weergegeven in
miljoenen euro's (onze Regio Deal heeft 15 miljoen aan rijksgeld gekregen). Op de volgende
pagina zijn de verhoudingen in financiële stromen weergegeven van de projecten.

Multiplier
Graag benoemen we een pronk-
stuk; bij het project
Arbeidsmarkt die werkt heeft
het rijksgeld van 900.000 euro
een multiplier van 5,3
opgeleverd; er is hierdoor 7,8
miljoen aan andere
subsidiegelden vrij gekomen,
vanuit o.a. Groeifonds en
Groenvermogen.



Beschikken
Het beschikken van de gelden is zeer
voortvarend gebeurd, voornamelijk in 2024.
Er zijn nog twee projecten als aanvulling op
huidige projecten, die ingediend moeten
worden. Het gaat om een bedrag van ruim
2 ton euro. Dit zijn uitbreidingen van
bestaande projecten binnen de
programmalijnen Gezond leven en Wijk-
en dorpsgericht werken. Deze zijn mogelijk
omdat er nog wat resterend rijksgeld over
was. Hiervoor zijn de projectvoorstellen
inclusief cofinanciering in de maak. We
verwachten het dit najaar te beschikken en
voor 31 december 2027 af te ronden.
In het voorjaar 2026 is de financiële situatie
besproken met het Rijk. Er is toen
aangegeven dat er op dat moment 12,7
miljoen euro rijksgeld beschikt was. Er is
een gespreide uitgavenplanning en tot en
met 2025 is er 5 miljoen besteed van het
rijksdeel.

Cofinanciering
Hier staat nu 19 miljoen regionale co-
financiering tegenover. De cofinanciering
komt veelal van private partijen. Die is nog
niet zichtbaar in de Sisa, dat wordt
inzichtelijk bij de vaststelling m.b.v. de
accountantsverklaringen. 

Besteden
Nu komt het erop aan dat het beschikte
geld daadwerkelijk besteed wordt. Jaarlijks
rapporteren penvoerders hierover bij de
kassier. 

Rijksgeld

Regionale
cofinanciering

Totaal aan geld dat er
dankzij de Regio Deal
in de regio is gestopt

15 miljoen 21 miljoen 35
miljoen

Uit de laatste rapportages van eind april
2026, blijkt dat veruit de meeste projecten
de besteding halen binnen de looptijd van
deze Regio Deal, te weten tot en met 31
december 2027. Voor twee projecten is het
onzeker of dat wordt gehaald. Het betreft
Toekomstbestendig Bouwen en
Toekomstbestendige bedrijventerreinen.
Bij eerstgenoemde project was de
verhouding rijksgeld en regionale
cofinanciering bij indiening zeer gunstig
(namelijk zo'n 30% staat tot 70%). Echter is
de verwachte financiële bijdrage vanuit
marktpartijen (begroot 1 miljoen euro),
ondanks eerdere toezeggingen, nog niet
tot stand gekomen en daardoor nog
onzeker. De verhouding 50% - 50% blijft wèl
overeind. Begroting en planning worden
gewijzigd, wij informeren het Rijk zodra
deze bekend zijn.
Onder het tweede project vallen veertien
deelprojecten. Een van die projecten
behelst ook het aanleggen van een
warmtenet. Dit vraagt om grote
investeringen en voor te bereiden
ingrepen. Dit lijkt niet haalbaar voor het
einde van de looptijd Regio Deal. Er wordt
nu gekeken hoe het geld op andere wijze
benut kan worden binnen het programma.  



SPINN OFF

Inwonersparticipatie
We hebben afgelopen twee jaar in diverse
projecten ook gebruik gemaakt van
inwonersparticipatie. Dat hebben we
weergegeven in het kaartje op de volgende
pagina. Hier is te zien dat inwoners
betrokken zijn in bijna alle gemeenten en
in vijf projecten. 

We zijn er trots op dat we inwoners
betrokken hebben in vijf Regio Deal
projecten, verdeeld over de
programmalijnen. Het betreft de thema's
gezondheid, klimaatadaptatie,
arbeidsmarkt en leefbaarheid. 

Tycho Tomassen: 
Dit jaar is ‘Zonnepark’ afgrond. Dit was een haalbaarheidsonderzoek naar een Smart Energy
Hub. Kunnen zonnepanelen op Nijmeegse sociale huurwoningen met een piek aan opwek,
omliggende bedrijven voorzien van stroom? Het doel was bij te dragen aan vermindering van
energiearmoede, verdere verduurzaming van de energievoorziening en het beter omgaan
met netcongestie. 

De haalbaarheidsstudie laat zien dat fysieke uitwisseling van elektriciteit tussen woningen en
bedrijven juridisch, financieel en technisch nog niet haalbaar is. Wel is vastgesteld dat virtuele
energie-uitwisseling via een energiecoöperatie kansrijk is, mits deze wordt gedragen door
voldoende schaal (grote daken) en grote afnemers, zoals NXP. 
Beknopt de resultaten: 

Energiearmoede: het onderzoek bevestigt dat zon-op-dak bij sociale huurwoningen het
meeste effect heeft wanneer de opgewekte energie primair door bewoners zelf wordt
benut. Dat geeft hen zelf immers direct lagere energielasten. 
Lokale energie-uitwisseling: het biedt perspectief om meer lokaal opgewekte duurzame
energie af te nemen door bedrijven. 
Netcongestie: er zijn concrete inzichten opgedaan in hoe virtuele uitwisseling en sturing op
opwek en verbruik netgunstig kunnen bijdragen, in samenhang met Smart Energy Hub-
ontwikkelingen.

Vervolg: Bestuurders van gemeente en The Economic Board gaan verder met deze inzichten
om het naar een volgende fase te brengen. Het project heeft daarmee geleid tot concrete
beleidsinzichten, bestuurlijke afstemming en een helder handelingsperspectief voor
vervolgprojecten, passend binnen de doelstellingen van de Regio Deal Arnhem–Nijmegen.

Project: Zonnepark

Stakeholders & partners
Op de pagina daarna is in beeld gebracht
hoeveel partijen er samenwerken vanwege
deze Regio Deal. Het brengt nóg meer
samenwerking teweeg dan er al is! 
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WESTERVOORT

DUIVEN

OVERBETUWE

LINGEWAARD

BEUNINGENDRUTEN

WIJCHEN
NIJMEGEN

HEUMEN

BERG EN DAL

MOOK EN
MIDDELAAR

ZEVENAAR

GEZOND LEVEN

	 Digital Health Challenge Lab 
	 • Presikhaaf, Arnhem
	 • Hart van de Waalsprong, Nijmegen
	 • Valendries, Wijchen

	 Build4Health 
	 • Arnhem-Oost en Meinerswijk, Arnhem
	 • Neerbosch-Oost, Nijmegen
	 • Stegeslag (De Liemerije), Zevenaar

	 NB In onderstaande wijken staat het gepland 
	 maar hebben we nog geen contacten lopen:
	 • Arnhem: Het Dorp
	 • Nijmegen: Waalfront en Meijhorst

TOEKOMSTBESTENDIG WONEN

	 Lifeport Cool Lab
	 • De Mosterdhof, Westervoort 
	 • De Groene Corridor, Nijmegen 
	 • Herveld en Andelst, Overbetuwe 
	 • Heumen, Malden
	 • Croydonplein, Arnhem

WERKENDE ARBEIDSMARKT

	 Werken aan een arbeidsmarkt die werkt
	 • Nijmegen Oost

WIJK- EN DORPSGERICHT WERKEN
	 • Aalsterveld, Tinnegieter, Olde Tempel en Viermorgen, Beuningen West
	 • Hart van Zuid, Wijchen
	 • Millingen aan de Rijn, Berg en Dal 
	 • Blijfwijk / Eilandplein, Duiven
	 • Doesburg

INWONERS BETROKKEN 
BIJ REGIO DEAL PROJECTEN

NB Niet alle projecten zijn geografisch te duiden, bijvoorbeeld 
onderzoeksprojecten. En niet bij alle projecten worden inwoners 
betrokken. Voor een volledig overzicht van de projecten 
verwijzen wij je naar www.gmr.nl/regiodeal



GEZOND LEVEN

BEDRIJVEN   51
Oost NL l
Talis l l l l
ZZG Zorggroep l 
CWZ l
Volkshuisvesting l l 
Vivare l l
RIBW Arnhem & Veluwse zoom l
Driegasthuizengroep l
Rijnstate l
Radboudumc l l
Huisartsengroep Nijmegen Noord l 
Leefstijlcentrum Wijchen l 
Rijnstad l
Woonwaarts l l l
BPD l 
Kondor Wessels Projecten (KWP) l 
Van Aarle / Liemerije l
NXP Semiconductors Netherlands BV l l 
Marktpartijen bouwende sectoren l  
IPKW/ Cleantech Park l l
Vrienden van Elektro l 
Bouwmensen Nederland l 
Stichting Arnhemse Bedrijventerreinen l 
Stichting Parkmanagement Overbetuwe l 
NEXTgarden Sustainable Innovation Hub l 
Bedrijvenvereniging TPN West l 
Museumpark Orientalis l

KENNISINSTELLINGEN    5
Hogeschool Arnhem Nijmegen l l l l l l l
IW Achterhoek Rivierenland l
Radboud Universiteit l l l l l l
ROC Nijmegen l l l 
ROC Rijn IJssel l l

OVERHEDEN   26
Gemeente Arnhem l l l l l l l
Gemeente Bedburg-Hau (Duitsland) l
Gemeente Berg en Dal l l l l
Gemeente Beuningen l l l
Gemeente Doesburg l l
Gemeente Druten l l l
Gemeente Duiven l l l
Gemeente Heumen l l l 
Gemeente Kalkar (Duitsland) l
Gemeente Kleve (Duitsland) l
Gemeente Kranenburg (Duitsland) l
Gemeente Land van Cuijk l
Gemeente Lingewaard l l l
Gemeente Mook en Middelaar l l
Gemeente Nijmegen l l l l l l l
Gemeente Overbetuwe l l l l 
Gemeente Renkum l
Gemeente Rheden l l
Gemeente Rozendaal l
Gemeente Westervoort l l
Gemeente Wijchen l l l l
Gemeente Xanten (Duitsland) l
Gemeente Zevenaar l l
GMR l l l l
Provincie Gelderland l l l l l l l l
UWV l

NETWERKORGANISATIES   19
Arbeidsmarktregio Midden-Gelderland l
Arbeidsmatchplatform l
Briskr l
Creatief Arnhem l
Erfgoed Gelderland l
Health Valley – Zorginnovatienetwerk l
Innovate l
Liemerse Ambassade l
Lifeport@ l
Lindus (ondernemersvereniging van de Liemers) l 
Nlwerktaanwerk l
One Planet l
Regionaal Expertiseteam Energie (REE) l
Soil Valley l
Stichting Verborgen Stad l
The Economic Board l l
Via-T l
VNO-NCW Midden l l l
Werkgeversvereniging Zorg- en Welzijn l

RIJKSBIJDRAGE PER REGIO DEAL PROJECT 
EN PENVOERDERS DIE HET PROJECT TREKKEN

PARTNERS VAN 
DE REGIO DEAL PROJECTEN

SAMENWERKINGSPARTNERS REGIO DEAL ARNHEM-NIJMEGEN

DIGITAL HEALTH 
CHALLENGE LAB
Penvoerder: Briskr

LIFEPORT 
COOL LAB

Penvoerder: HAN

TOEKOMSTBESTENDIG BOUWEN
Penvoerder: Groene Metropoolregio

TOEKOMSTBESTENDIGE 
BEDRIJVENTERREINEN

Penvoerder: VNO-NCW Midden

TECHNIEKDAGEN
Penvoerder: VNO-NCW Midden

GRENZELOOS SAMENWERKEN
Penvoerder: Groene Metropoolregio

ARBEIDSMARKT DIE WERKT
Penvoerder: The Economic Board

BUILD4HEALTH
Penvoerder: Radboud UMC

ZONNEPARK
Penvoerder:

The Economic Board

VIA-T
Penvoerder: Stichting VIAT

SOIL VALLEY
Penvoerder: 

Royal Eijkelkamp

CIRCULAIRE TOPREGIO
Penvoerder: Lifeport@

WIJK- EN DORPSGERICHT WERKEN 
Penvoerder: Groene Metropoolregio

TOEKOMSTBESTENDIG WONEN

STERKE BEDRIJVIGHEID

WERKENDE ARBEIDSMARKT

GRENZELOOS SAMENWERKEN

WIJK- EN DORPSGERICHT WERKEN

PROJECTEN

De indeling pretendeert niet de enige of juiste indeling te zijn, 
hierover valt te twisten. Het is bedoeld om een indruk te geven

Portaal l l
Royal Eijkelkamp l
Hal24K Agri l 
OnRoGo l 
Den Hartogh l 
Joris Koning l 
Antonie l
Stichting VIAT l 
WIL-Groep l
Innofase l 
De Bastei l
Shoshin l
Stab l
Koninklijke Metaalunie l
Eiffel l
Value Pack l
Alliander l
Ecosystem Navigators l
De Affaire l
Nexperia l
Installatie Werk l
AVISI l
Care Garant l
Valuepack l



Adam Galijasevic:
Dit project is de uitwerking van het Human Capital Akkoord in deze regio.
Wat is er bereikt afgelopen jaar: 

Netwerksamenwerking is versterkt: regionale partners binnen de
sectoren Health, High Tech en Energy hebben meer structurele
governance en actieve betrokkenheid.
Doorontwikkeling van regionale talentprogramma’s: de regio heeft 

GELEERDE 
LESSEN 
We leren veel van de samenwerking in de
Regio Deal. Hieronder een heel aantal
lessen van afgelopen jaar. 

Maak duidelijke afspraken over tarieven
met partijen. Soms zijn er tussen kassier
en de partij, zoals tussen provincie en
Oost NL, ook al andere afspraken over
tarieven. Dat kan ruis geven.  

Bij één project was in de aanvraag een
kostensystematiek afgesproken, maar hier
was niet expliciet die tariefafspraak
genoemd. Dus: leg ook tarieven expliciet
vast in een definitieve versie.

Gemeenten leren van elkaars aanpak: in
wijken waar veel alleenstaanden wonen,
is een andere aanpak meer succesvol
dan in wijken waar veel gezinnen
wonen of waar sociale cohesie sterker is. 
Professionals sluiten beter aan bij de
leefwereld van inwoners als er meer
samenwerking is tussen de domeinen,
zodat er een gedeelde visie en
werkwijze kan ontstaan. Met elkaar in
gesprek gaan is vaak al een grote stap.
Het is belangrijk om een gezamenlijke
ambitie te formuleren en transparant te
zijn over ieders belangen.

verder gebouwd aan een programmatische aanpak van talentontwikkeling binnen de
strategische sectoren:

Talentplan Semicon is in uitvoering en versterkt de regionale talentketen rondom chiptechnologie, in
verbinding met het nationale Beethoven-programma.
Talentplan Energy is afgerond en voorbereid op uitvoering. Binnen dit regionale programma werken
inmiddels 12 partners samen aan de ambitie om de komende tien jaar 15.000 extra professionals te
ontwikkelen voor de energie- en nettransitie. Parallel is gewerkt aan een High Impact Pps (publiek-private
samenwerkingen)-aanvraag binnen het Groeifonds voor de uitvoering van dit plan, waarvan besluitvorming
in de zomer wordt verwacht.
Voor Health is een verkenning uitgevoerd naar een gezamenlijke Human Capital-aanpak, waaronder de
verkenning Samen Slimmer, gericht op de inzet van skills, technologie en innovatie in zorg en welzijn.

Twaalf projecten zijn gerealiseerd of opgestart en doelen worden gehaald: een indruk:
ASM Studentfestival (25.000+ studenten): Festival waar studenten kennismaken met regionale bedrijven,
gericht op het aantrekken van jong talent voor de regio. 3500 studenten zijn of worden in contact gebracht
met werkgevers.
Company Visits – IT-talent verbinden aan de energietransitie: we hebben honderden IT-studenten in contact
gebracht met regionale energiebedrijven om de aansluiting tussen onderwijs en arbeidsmarkt te versterken.
Stagepact: Samenwerkingsverband van inmiddels 40 werkgevers en onderwijsinstellingen om gezamenlijk
stageplaatsen te realiseren en talent in de regio te behouden.
Een arbeidsmatchplatform: Platform dat werkzoekenden en werkgevers koppelt op basis van vaardigheden,
zonder dat diploma's een drempel vormen.
Junior Technovium (6.000 scholieren): Programma waarbij leerlingen van 10–15 jaar kennismaken met
wetenschap en technologie. Er zijn twee extra locaties gelanceerd.
PEAT: Meerjarig bijscholingsprogramma voor professionals in de farma/biotech-sector.

Monitoring is opgestart met een prototype-dashboard, dat in 2026 wordt uitgebreid.
Foto: kennisreis naar Bilbao (2026). Internationale kennisontwikkeling 
en regionale positionering. Deelnemers van The Economic Board, SEECE 
en de HAN bezochten oa het Baskische onderwijs-
innovatiecentrum Tknika. Inspiratie voor regionale 
samenwerking rond arbeidsmarkt en onderwijs.

Project: Arbeidsmarkt die werkt, zie lifeport

https://lifeport.nl/?s=arbeidsmarkt+die+werkt


TOT SLOT

Blijf de cofinanciering van partijen
monitoren en afstemmen op de
actualiteit van projecten. Dit voorkomt
mogelijk, niet in alle gevallen, uitloop in
projecten en wijzigingen in
bestedingsplannen. 
De uitkomsten van de staatssteuntoets
leidden tot wat beperkingen voor het
bij de consortiumpartners (w.o.
marktpartijen) opbouwen en
verspreiden van kennis rondom
Toekomstbestendig Bouwen. Er is
pragmatisme nodig om het instrument
Regio Deal te laten werken, ook
hieromtrent. Dat vraagt o.a.
pragmatisme van de betrokken jurist.
Het bijeenhouden van de verschillende
consortiumpartners – variërend van
publieke en private partijen tot partijen
daar tussenin – vraagt om voortdurende
aandacht. Dit wordt extra uitdagend
naarmate de toekenning van financiële
bijdragen langer op zich laat wachten.
Partijen die vroeg zijn aangehaakt
ervaren vertraging, terwijl partijen die
later aansluiten het lastig vinden om
aan te haken. Tegelijkertijd vinden al
diverse activiteiten plaats, maar nog
niet binnen de beoogde structuur en
organisatie. Dit vraagt continue om
goede communicatie.

Samenwerken over de grens: 
Duitsland werkt top down en
Nederland werkt bottom up. 
Voertaal is Engels; van niemand de
moedertaal, is toch lastig. “Zelfs
begrippen kunnen anders worden
geïnterpreteerd.”
Een goede projectleider die tweetalig is
helpt ontzettend, ook om begrip te
hebben voor elkaar.
Start met een workshop; elkaar leren
kennen.
Koester de personen die tweetalig zijn
en zet ze strategisch in. 
Investeer in goede taalcursussen.
Met dit soort tips begrijp je elkaars
invalshoeken en belevingswereld beter
en is er echt meer mogelijk dan je
denkt.

De Regio Deal Arnhem-Nijmegen loopt
goed. Het geld is in sneltreinvaart
weggezet en beschikt. Het is nu zaak dat
het geld ook allemaal besteed wordt en er
resultaten worden behaalt. Het eerste
project is afgerond dit jaar. Bijna alle
projecten halen de planning om binnen de
looptijd van de Regio Deal af te ronden,
voor twee projecten is dat twijfelachtig. 

We hebben een RIA gemaakt en we
hebben extra cofinanciering van de
provincie Gelderland kunnen inzetten, ten
dienste van deze Regio Deal. 

Dank aan iedereen die meewerkte aan het
samenstellen van dit voortgangsrapport!

Rijk-Regio samenwerking:
Geef inzicht in het complexe
afwegingskader om al dan niet een
zesde tranche uit te keren. ‘We geven
geld aan regio's die niet eerder geld
kregen', blijkt in praktijk lang niet altijd
te gelden. 
Toon responsiviteit, dat zit in hele kleine
dingen, bijvoorbeeld in een korte
reactie van SZW op een concept
voortgangsrapportage, daarmee voel je
je in de regio gezien.
We hebben expliciet ‘Haagse fans’
geworven, door alle penvoerders aan
een rijkscollega te koppelen.
Betrokkenheid vanuit de inhoud en
bottom-up!
Borg de toekomst: maak structureel
wat is opgebouwd, ook met de RIA.
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	In projecten betrekken we jongeren al op gemeentelijk niveau, bijv bij het aanleggen van aan skatepark (‘no brainer').
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	VIA-T: ROC en praktijkonderwijs in de bouw hebben een fysieke plek om stage te lopen, onderwijs te krijgen en een baan te vinden;
	J

	schema nogmaals toevoegen
	J
	Project: Wijk- en dorpsgericht werken


	Voortgang projecten
	Projecten
	Startdatum
	Beoogde einddatum
	1.1 Digital Health Challenge Lab
	1.06.2024
	31.12.2027
	1.2 Build4Health
	1.01.2024
	31.12.2027
	1.3 Pharma Delta (nog indienen)
	1.08.2026
	31.12.2027
	2.1 Lifeport Cool Lab
	1.01.2024
	30.08.2027
	2.2 Zonnepark
	1.07.2024
	31.12.2025
	2.3 Soil Valley
	1.01.2024
	31.12.2027
	2.4 Toekomstbestendig bouwen
	1.01.2024
	31.12.2027

	2.5 VIA-T
	10.10.2024
	31.12.2027
	3.1 Circulaire Topregio
	1.01.2025
	31.12.2027
	3.2 Toekomstbestendige bedrijventerreinen
	1.05.2024
	31.12.2027
	4.1 Techniekdagen
	8.04.2024
	31.12.2027
	4.2 Arbeidsmarkt die werkt
	1.04.2024
	31.12.2027
	4.3 Gezamenlijke techniekpromotie
	1.01.2026
	31.12.2027
	4.4 Future (y)our Energy
	1.09.2025
	31.12.2027
	5.1 Grenzeloos samenwerken
	1.07.2026
	31.12.2027
	6.1 Wijk- en dorpsgericht werken
	1.04.2024
	31.12.2027
	6.2 Vraagafhankelijk vervoer
	1.01.2026
	31.12.2026


	FINANCIËN REGIO DEAL ARNHEM-NIJMEGEN
	UITGAVEN RIJKSGELD

	35 miljoen
	21 miljoen
	15 miljoen
	Rijksgeld
	Regionale cofinanciering
	Totaal aan geld dat er dankzij de Regio Deal in de regio is gestopt


	SPINN OFF
	Project: Zonnepark
	Bij één project was in de aanvraag een kostensystematiek afgesproken, maar hier was niet expliciet die tariefafspraak genoemd. Dus: leg ook tarieven expliciet vast in een definitieve versie.
	Gemeenten leren van elkaars aanpak: in wijken waar veel alleenstaanden wonen, is een andere aanpak meer succesvol dan in wijken waar veel gezinnen wonen of waar sociale cohesie sterker is.
	Professionals sluiten beter aan bij de leefwereld van inwoners als er meer samenwerking is tussen de domeinen, zodat er een gedeelde visie en werkwijze kan ontstaan. Met elkaar in gesprek gaan is vaak al een grote stap. Het is belangrijk om een gezamenlijke ambitie te formuleren en transparant te zijn over ieders belangen.


	GELEERDE  LESSEN
	We leren veel van de samenwerking in de Regio Deal. Hieronder een heel aantal lessen van afgelopen jaar.
	Maak duidelijke afspraken over tarieven met partijen. Soms zijn er tussen kassier en de partij, zoals tussen provincie en Oost NL, ook al andere afspraken over tarieven. Dat kan ruis geven.
	Adam Galijasevic: Dit project is de uitwerking van het Human Capital Akkoord in deze regio. Wat is er bereikt afgelopen jaar:
	Netwerksamenwerking is versterkt: regionale partners binnen de sectoren Health, High Tech en Energy hebben meer structurele governance en actieve betrokkenheid.
	Doorontwikkeling van regionale talentprogramma’s: de regio heeft
	verder gebouwd aan een programmatische aanpak van talentontwikkeling binnen de strategische sectoren:
	Twaalf projecten zijn gerealiseerd of opgestart en doelen worden gehaald: een indruk:
	Monitoring is opgestart met een prototype-dashboard, dat in 2026 wordt uitgebreid.
	Project: Arbeidsmarkt die werkt, zie lifeport

	TOT SLOT
	d84a4b0e-0a04-4cc3-9f88-87415bb043db.pdf
	Regio Deal Arnhem-Nijmegen Gezonde Groene Groei
	Doel
	Een gezond leven stimuleren en bevorderen zodat mensen langer zelfstandig en zelfredzaam zijn.
	Een gezonde leefomgeving bevorderen, bewegen stimuleren en hittestress beperken.

	Projecten
	1. Digital Health Challenge Lab
	2. Build4Health
	Rijksgeld

	€3,5 miljoen
	Doel
	Terugdringen van  primaire  grondstoffen en van de CO2-uitstoot in woningbouw en grond-, weg- en waterbouw.
	Kennisontwikkeling over het tegengaan van hittestress, verdroging en wateroverlast.

	Projecten
	1. Lifeport Cool Lab
	2. Zonnepark
	3. Soil Valley
	4.Toekomst-bestendig bouwen
	5. VIA-T
	Rijksgeld


	€4,2 miljoen
	Doel
	Ontwikkeling, toepassing en uitrol van circulaire verdienmodellen.
	Het toekomstbestendig maken van een aantal werklocaties in verschillende levensfasen.

	Projecten
	1 Circulaire Topregio Arnhem-Nijmegen; samenwerking met impact
	2. Toekomst-bestendige bedrijventerreinen
	Rijksgeld

	€4,5 miljoen
	Doel
	Groter arbeidsaanbod, voor de sectoren Energy, Health en Hightech, door het verbeteren van de vaardigheden van personeel, werkzoekenden en studenten, behouden en aantrekken van talent, en activeren van onbenut potentieel.

	Projecten
	1. Techniekdagen
	2. Werken aan een arbeidsmarkt die werkt
	Rijksgeld

	€1,1 miljoen
	Doel
	Meer structurele grensoverschrijdende samenwerking met een grotere groep partijen, gericht op de uitwisseling van kennis en ervaringen en ontwikkeling van concrete projecten.

	Project
	Grenzeloos samenwerken
	Rijksgeld

	€0,25 miljoen
	Doel
	Ontwikkelen en leren van uiteenlopende integrale aanpakken om de leefbaarheid in kwetsbare wijken en dorpen te verbeteren.

	Project
	Integrale aanpak dorpen en wijken
	Rijksgeld

	€1 miljoen

	bbb2363e-93e7-4a89-ab9b-4594fdefd893.pdf
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	Gerd-Jan Oud:
	Anne de Jonge:
	Soil Valley: jongeren bezoeken deze hub om over bodemoplossingen te leren oa in combinatie met AI.
	In projecten betrekken we jongeren al op gemeentelijk niveau, bijv bij het aanleggen van aan skatepark (‘no brainer').
	We doen mee aan diverse hackathons. En onlangs wonnen HAN studenten van de master ‘Circulaire Economie’ de landelijke ‘zero waste’ hackathon. Ze mochten met o.a. koningin Máxima in de trein deelnemen aan een coupe-debat, waar een van de stellingen was 'Jongeren zijn essentieel voor de circulaire economie, maar krijgen niet genoeg ruimte en handvatten om die mede vorm te geven'.
	Voortgang  Regio Deal Arnhem Nijmegen   We hebben in de nulmeting van deze Regio Deal opgenomen welke interventies er per project gedaan worden. Die interventies zullen bijdragen aan het verbeteren van de brede welvaart. Na de looptijd van deze Regio Deal maken we de balans op; welke interventies zijn gedaan en welk effect is ervan merkbaar. Ook tussentijds monitoren we de voortgang op deze interventies en sturen we bij indien nodig.
	Op de volgende pagina is het overzicht van deze Regio Deal weergegeven.  Op de pagina daarna is de voortgang van de projecten met de start- en einddata. De vier projecten die mogelijk zijn gemaakt door de extra cofinanciering, zijn weergegeven met een licht gele kleur.
	Communicatie Ieder kwartaal brengen we een nieuwsbrief uit over de Regio Deal projecten in onze regio. Deze gaat inmiddels naar bijna 400 ontvangers. Het openingspercentage van de nieuwsbrief is maar liefst 72,3%; terwijl een goede gemiddelde openingsrate normaliter tussen 15 en 25% ligt. De organisaties die de projecten uitvoeren, nemen nieuws over de Regio Deal projecten mee in hun eigen nieuwsbrief. Daarnaast leveren we vijfmaal per jaar een nieuwbericht aan voor de landelijke nieuwsbrief Regio Deals (Elke regio telt). Dit geeft onze projecten landelijke bekendheid.
	We plaatsen berichten op LinkedIn via het account van de Groene Metropoolregio dat >6.000 volgers heeft, deze posts promoten we regelmatig. Uiteraard liken we elkaars berichten in de triple helix samenwerking. Het primaat van de communicatie over projecten, ligt bij de penvoerders van de projecten.
	We hebben een website waarop alle projecten te vinden zijn. Daar staan ook onze nieuwsbrieven en alle relevante informatie en documenten.
	Jongeren In deze Regio Deal projecten betrekken wij jongeren:
	Techniekdagen: honderden jongeren van primair en voortgezet onderwijs bezoeken technische bedrijven om hen te interesseren in techniek;
	Arbeidsmarkt die werkt: jongeren van ROC, HAN en universiteit koppelen we aan de arbeidsmarkt oa middels het ‘Stagepact';
	Digital Health Challenge Lab: jonge start-ups ontwikkelen hun uitvindingen om de zorgvraag van zorgpartijen en woco's in te vullen;
	VIA-T: ROC en praktijkonderwijs in de bouw hebben een fysieke plek om stage te lopen, onderwijs te krijgen en een baan te vinden;
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	FINANCIËN REGIO DEAL ARNHEM-NIJMEGEN
	UITGAVEN RIJKSGELD

	35 miljoen
	21 miljoen
	15 miljoen
	Rijksgeld
	Regionale cofinanciering
	Totaal aan geld dat er dankzij de Regio Deal in de regio is gestopt


	SPINN OFF
	Project: Zonnepark
	Bij één project was in de aanvraag een kostensystematiek afgesproken, maar hier was niet expliciet die tariefafspraak genoemd. Dus: leg ook tarieven expliciet vast in een definitieve versie.
	Gemeenten leren van elkaars aanpak: in wijken waar veel alleenstaanden wonen, is een andere aanpak meer succesvol dan in wijken waar veel gezinnen wonen of waar sociale cohesie sterker is.
	Professionals sluiten beter aan bij de leefwereld van inwoners als er meer samenwerking is tussen de domeinen, zodat er een gedeelde visie en werkwijze kan ontstaan. Met elkaar in gesprek gaan is vaak al een grote stap. Het is belangrijk om een gezamenlijke ambitie te formuleren en transparant te zijn over ieders belangen.


	GELEERDE  LESSEN
	We leren veel van de samenwerking in de Regio Deal. Hieronder een heel aantal lessen van afgelopen jaar.
	Maak duidelijke afspraken over tarieven met partijen. Soms zijn er tussen kassier en de partij, zoals tussen provincie en Oost NL, ook al andere afspraken over tarieven. Dat kan ruis geven.
	Adam Galijasevic: Dit project is de uitwerking van het Human Capital Akkoord in deze regio. Wat is er bereikt afgelopen jaar:
	Netwerksamenwerking is versterkt: regionale partners binnen de sectoren Health, High Tech en Energy hebben meer structurele governance en actieve betrokkenheid.
	Doorontwikkeling van regionale talentprogramma’s: de regio heeft
	verder gebouwd aan een programmatische aanpak van talentontwikkeling binnen de strategische sectoren:
	Twaalf projecten zijn gerealiseerd of opgestart en doelen worden gehaald: een indruk:
	Monitoring is opgestart met een prototype-dashboard, dat in 2026 wordt uitgebreid.
	Project: Arbeidsmarkt die werkt, zie lifeport

	TOT SLOT

	1de8f2ff-d03c-42dd-92d8-a71d1e60dd7c.pdf
	GEZONDE GROENE GROEI
	Voortgangsrapportage Regio Deal Arnhem-Nijmegen
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	VOORWOORD VOORTGANGSRAPPORTAGE
	INLEIDING REGIO DEAL
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	DigitalHealthChallenge Lab

	DOESBURG
	Kalkar
	Kleve
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	Build4Health

	TOEKOMSTBESTENDIG WONEN
	Lifeport Cool Lab
	Zonnepark
	Soil Valley
	Toekomstbestendig bouwen
	VIA-T

	STERKE BEDRIJVIGHEID
	Circulaire Topregio
	Toekomstbestendige bedrijventerreinen

	WERKENDE ARBEIDSMARKT
	Techniekdagen
	Werken aan een arbeidsmarkt die werkt

	GRENZELOOS SAMENWERKEN
	WIJK- EN DORPSGERICHT WERKEN
	INZET EN  VOORTGANG AFGELOPEN  JAAR
	Gerd-Jan Oud:
	Anne de Jonge:
	Soil Valley: jongeren bezoeken deze hub om over bodemoplossingen te leren oa in combinatie met AI.
	In projecten betrekken we jongeren al op gemeentelijk niveau, bijv bij het aanleggen van aan skatepark (‘no brainer').
	We doen mee aan diverse hackathons. En onlangs wonnen HAN studenten van de master ‘Circulaire Economie’ de landelijke ‘zero waste’ hackathon. Ze mochten met o.a. koningin Máxima in de trein deelnemen aan een coupe-debat, waar een van de stellingen was 'Jongeren zijn essentieel voor de circulaire economie, maar krijgen niet genoeg ruimte en handvatten om die mede vorm te geven'.
	Voortgang  Regio Deal Arnhem Nijmegen   We hebben in de nulmeting van deze Regio Deal opgenomen welke interventies er per project gedaan worden. Die interventies zullen bijdragen aan het verbeteren van de brede welvaart. Na de looptijd van deze Regio Deal maken we de balans op; welke interventies zijn gedaan en welk effect is ervan merkbaar. Ook tussentijds monitoren we de voortgang op deze interventies en sturen we bij indien nodig.
	Op de volgende pagina is het overzicht van deze Regio Deal weergegeven.  Op de pagina daarna is de voortgang van de projecten met de start- en einddata. De vier projecten die mogelijk zijn gemaakt door de extra cofinanciering, zijn weergegeven met een licht gele kleur.
	Communicatie Ieder kwartaal brengen we een nieuwsbrief uit over de Regio Deal projecten in onze regio. Deze gaat inmiddels naar bijna 400 ontvangers. Het openingspercentage van de nieuwsbrief is maar liefst 72,3%; terwijl een goede gemiddelde openingsrate normaliter tussen 15 en 25% ligt. De organisaties die de projecten uitvoeren, nemen nieuws over de Regio Deal projecten mee in hun eigen nieuwsbrief. Daarnaast leveren we vijfmaal per jaar een nieuwbericht aan voor de landelijke nieuwsbrief Regio Deals (Elke regio telt). Dit geeft onze projecten landelijke bekendheid.
	We plaatsen berichten op LinkedIn via het account van de Groene Metropoolregio dat >6.000 volgers heeft, deze posts promoten we regelmatig. Uiteraard liken we elkaars berichten in de triple helix samenwerking. Het primaat van de communicatie over projecten, ligt bij de penvoerders van de projecten.
	We hebben een website waarop alle projecten te vinden zijn. Daar staan ook onze nieuwsbrieven en alle relevante informatie en documenten.
	Jongeren In deze Regio Deal projecten betrekken wij jongeren:
	Techniekdagen: honderden jongeren van primair en voortgezet onderwijs bezoeken technische bedrijven om hen te interesseren in techniek;
	Arbeidsmarkt die werkt: jongeren van ROC, HAN en universiteit koppelen we aan de arbeidsmarkt oa middels het ‘Stagepact';
	Digital Health Challenge Lab: jonge start-ups ontwikkelen hun uitvindingen om de zorgvraag van zorgpartijen en woco's in te vullen;
	VIA-T: ROC en praktijkonderwijs in de bouw hebben een fysieke plek om stage te lopen, onderwijs te krijgen en een baan te vinden;
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	FINANCIËN REGIO DEAL ARNHEM-NIJMEGEN
	UITGAVEN RIJKSGELD

	35 miljoen
	21 miljoen
	15 miljoen
	Rijksgeld
	Regionale cofinanciering
	Totaal aan geld dat er dankzij de Regio Deal in de regio is gestopt


	SPINN OFF
	Project: Zonnepark
	Bij één project was in de aanvraag een kostensystematiek afgesproken, maar hier was niet expliciet die tariefafspraak genoemd. Dus: leg ook tarieven expliciet vast in een definitieve versie.
	Gemeenten leren van elkaars aanpak: in wijken waar veel alleenstaanden wonen, is een andere aanpak meer succesvol dan in wijken waar veel gezinnen wonen of waar sociale cohesie sterker is.
	Professionals sluiten beter aan bij de leefwereld van inwoners als er meer samenwerking is tussen de domeinen, zodat er een gedeelde visie en werkwijze kan ontstaan. Met elkaar in gesprek gaan is vaak al een grote stap. Het is belangrijk om een gezamenlijke ambitie te formuleren en transparant te zijn over ieders belangen.


	GELEERDE  LESSEN
	We leren veel van de samenwerking in de Regio Deal. Hieronder een heel aantal lessen van afgelopen jaar.
	Maak duidelijke afspraken over tarieven met partijen. Soms zijn er tussen kassier en de partij, zoals tussen provincie en Oost NL, ook al andere afspraken over tarieven. Dat kan ruis geven.
	Adam Galijasevic: Dit project is de uitwerking van het Human Capital Akkoord in deze regio. Wat is er bereikt afgelopen jaar:
	Netwerksamenwerking is versterkt: regionale partners binnen de sectoren Health, High Tech en Energy hebben meer structurele governance en actieve betrokkenheid.
	Doorontwikkeling van regionale talentprogramma’s: de regio heeft
	verder gebouwd aan een programmatische aanpak van talentontwikkeling binnen de strategische sectoren:
	Twaalf projecten zijn gerealiseerd of opgestart en doelen worden gehaald: een indruk:
	Monitoring is opgestart met een prototype-dashboard, dat in 2026 wordt uitgebreid.
	Project: Arbeidsmarkt die werkt, zie lifeport

	TOT SLOT
	d84a4b0e-0a04-4cc3-9f88-87415bb043db.pdf
	Regio Deal Arnhem-Nijmegen Gezonde Groene Groei
	Doel
	Een gezond leven stimuleren en bevorderen zodat mensen langer zelfstandig en zelfredzaam zijn.
	Een gezonde leefomgeving bevorderen, bewegen stimuleren en hittestress beperken.

	Projecten
	1. Digital Health Challenge Lab
	2. Build4Health
	Rijksgeld

	€3,5 miljoen
	Doel
	Terugdringen van  primaire  grondstoffen en van de CO2-uitstoot in woningbouw en grond-, weg- en waterbouw.
	Kennisontwikkeling over het tegengaan van hittestress, verdroging en wateroverlast.

	Projecten
	1. Lifeport Cool Lab
	2. Zonnepark
	3. Soil Valley
	4.Toekomst-bestendig bouwen
	5. VIA-T
	Rijksgeld


	€4,2 miljoen
	Doel
	Ontwikkeling, toepassing en uitrol van circulaire verdienmodellen.
	Het toekomstbestendig maken van een aantal werklocaties in verschillende levensfasen.

	Projecten
	1 Circulaire Topregio Arnhem-Nijmegen; samenwerking met impact
	2. Toekomst-bestendige bedrijventerreinen
	Rijksgeld

	€4,5 miljoen
	Doel
	Groter arbeidsaanbod, voor de sectoren Energy, Health en Hightech, door het verbeteren van de vaardigheden van personeel, werkzoekenden en studenten, behouden en aantrekken van talent, en activeren van onbenut potentieel.

	Projecten
	1. Techniekdagen
	2. Werken aan een arbeidsmarkt die werkt
	Rijksgeld

	€1,1 miljoen
	Doel
	Meer structurele grensoverschrijdende samenwerking met een grotere groep partijen, gericht op de uitwisseling van kennis en ervaringen en ontwikkeling van concrete projecten.

	Project
	Grenzeloos samenwerken
	Rijksgeld

	€0,25 miljoen
	Doel
	Ontwikkelen en leren van uiteenlopende integrale aanpakken om de leefbaarheid in kwetsbare wijken en dorpen te verbeteren.

	Project
	Integrale aanpak dorpen en wijken
	Rijksgeld

	€1 miljoen

	bbb2363e-93e7-4a89-ab9b-4594fdefd893.pdf
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	Voortgangsrapportage Regio Deal Arnhem-Nijmegen

	INHOUD
	VOORWOORD VOORTGANGSRAPPORTAGE
	INLEIDING REGIO DEAL
	ARNHEM
	RHEDEN
	ROZENDAAL
	RENKUM
	DUIVEN
	WESTERVOORT
	OVERBETUWE
	LINGEWAARD
	ZEVENAAR
	DRUTEN
	BEUNINGEN
	NIJMEGEN
	WIJCHEN
	BERG EN DAL
	Kranenburg
	Bedburg-Hau

	HEUMEN
	GEZOND LEVEN
	DigitalHealthChallenge Lab

	DOESBURG
	Kalkar
	Kleve
	Xanten

	MOOK EN MIDDELAAR
	Land van Cuijk
	Build4Health

	TOEKOMSTBESTENDIG WONEN
	Lifeport Cool Lab
	Zonnepark
	Soil Valley
	Toekomstbestendig bouwen
	VIA-T

	STERKE BEDRIJVIGHEID
	Circulaire Topregio
	Toekomstbestendige bedrijventerreinen

	WERKENDE ARBEIDSMARKT
	Techniekdagen
	Werken aan een arbeidsmarkt die werkt

	GRENZELOOS SAMENWERKEN
	WIJK- EN DORPSGERICHT WERKEN
	INZET EN  VOORTGANG AFGELOPEN  JAAR
	Gerd-Jan Oud:
	Anne de Jonge:
	Soil Valley: jongeren bezoeken deze hub om over bodemoplossingen te leren oa in combinatie met AI.
	In projecten betrekken we jongeren al op gemeentelijk niveau, bijv bij het aanleggen van aan skatepark (‘no brainer').
	We doen mee aan diverse hackathons. En onlangs wonnen HAN studenten van de master ‘Circulaire Economie’ de landelijke ‘zero waste’ hackathon. Ze mochten met o.a. koningin Máxima in de trein deelnemen aan een coupe-debat, waar een van de stellingen was 'Jongeren zijn essentieel voor de circulaire economie, maar krijgen niet genoeg ruimte en handvatten om die mede vorm te geven'.
	Voortgang  Regio Deal Arnhem Nijmegen   We hebben in de nulmeting van deze Regio Deal opgenomen welke interventies er per project gedaan worden. Die interventies zullen bijdragen aan het verbeteren van de brede welvaart. Na de looptijd van deze Regio Deal maken we de balans op; welke interventies zijn gedaan en welk effect is ervan merkbaar. Ook tussentijds monitoren we de voortgang op deze interventies en sturen we bij indien nodig.
	Op de volgende pagina is het overzicht van deze Regio Deal weergegeven.  Op de pagina daarna is de voortgang van de projecten met de start- en einddata. De vier projecten die mogelijk zijn gemaakt door de extra cofinanciering, zijn weergegeven met een licht gele kleur.
	Communicatie Ieder kwartaal brengen we een nieuwsbrief uit over de Regio Deal projecten in onze regio. Deze gaat inmiddels naar bijna 400 ontvangers. Het openingspercentage van de nieuwsbrief is maar liefst 72,3%; terwijl een goede gemiddelde openingsrate normaliter tussen 15 en 25% ligt. De organisaties die de projecten uitvoeren, nemen nieuws over de Regio Deal projecten mee in hun eigen nieuwsbrief. Daarnaast leveren we vijfmaal per jaar een nieuwbericht aan voor de landelijke nieuwsbrief Regio Deals (Elke regio telt). Dit geeft onze projecten landelijke bekendheid.
	We plaatsen berichten op LinkedIn via het account van de Groene Metropoolregio dat >6.000 volgers heeft, deze posts promoten we regelmatig. Uiteraard liken we elkaars berichten in de triple helix samenwerking. Het primaat van de communicatie over projecten, ligt bij de penvoerders van de projecten.
	We hebben een website waarop alle projecten te vinden zijn. Daar staan ook onze nieuwsbrieven en alle relevante informatie en documenten.
	Jongeren In deze Regio Deal projecten betrekken wij jongeren:
	Techniekdagen: honderden jongeren van primair en voortgezet onderwijs bezoeken technische bedrijven om hen te interesseren in techniek;
	Arbeidsmarkt die werkt: jongeren van ROC, HAN en universiteit koppelen we aan de arbeidsmarkt oa middels het ‘Stagepact';
	Digital Health Challenge Lab: jonge start-ups ontwikkelen hun uitvindingen om de zorgvraag van zorgpartijen en woco's in te vullen;
	VIA-T: ROC en praktijkonderwijs in de bouw hebben een fysieke plek om stage te lopen, onderwijs te krijgen en een baan te vinden;
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	Bij één project was in de aanvraag een kostensystematiek afgesproken, maar hier was niet expliciet die tariefafspraak genoemd. Dus: leg ook tarieven expliciet vast in een definitieve versie.
	Gemeenten leren van elkaars aanpak: in wijken waar veel alleenstaanden wonen, is een andere aanpak meer succesvol dan in wijken waar veel gezinnen wonen of waar sociale cohesie sterker is.
	Professionals sluiten beter aan bij de leefwereld van inwoners als er meer samenwerking is tussen de domeinen, zodat er een gedeelde visie en werkwijze kan ontstaan. Met elkaar in gesprek gaan is vaak al een grote stap. Het is belangrijk om een gezamenlijke ambitie te formuleren en transparant te zijn over ieders belangen.


	GELEERDE  LESSEN
	We leren veel van de samenwerking in de Regio Deal. Hieronder een heel aantal lessen van afgelopen jaar.
	Maak duidelijke afspraken over tarieven met partijen. Soms zijn er tussen kassier en de partij, zoals tussen provincie en Oost NL, ook al andere afspraken over tarieven. Dat kan ruis geven.
	Adam Galijasevic: Dit project is de uitwerking van het Human Capital Akkoord in deze regio. Wat is er bereikt afgelopen jaar:
	Netwerksamenwerking is versterkt: regionale partners binnen de sectoren Health, High Tech en Energy hebben meer structurele governance en actieve betrokkenheid.
	Doorontwikkeling van regionale talentprogramma’s: de regio heeft
	verder gebouwd aan een programmatische aanpak van talentontwikkeling binnen de strategische sectoren:
	Twaalf projecten zijn gerealiseerd of opgestart en doelen worden gehaald: een indruk:
	Monitoring is opgestart met een prototype-dashboard, dat in 2026 wordt uitgebreid.
	Project: Arbeidsmarkt die werkt, zie lifeport
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