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Onze Regio Deal loopt als een trein. We
konden in 2024 in vliegende vaart van start
en daar zijn we trots op. Bedrijven,
kennisinstellingen, overheden en burgers
werken samen aan de projecten.

Het zijn allemaal innovatieve projecten,
typerend voor onze regio. We gaan een
schaalsprong maken met onze regio. De
Regio Deal projecten bieden als het ware
een springplank om die stap te maken. Wij
ziin de regio waarin kwalitatieve
economische groei samengaat met
kwaliteit van leven en omgeving.

Daarmee werken we aan de ‘brede
welvaart’ van deze regio; we zorgen voor
verbetering van de kwaliteit van leven, hier,
Nnu en in de toekomst.

In deze voortgangsrapportage laten we
zien waar we het afgelopen jaar aan
hebben gewerkt. Ook laten we zien waar
we nu staan en wat we geleerd hebben.

Veel plezier met het lezen van deze
voortgangsrapportage,

Hartelijke groet,

namens de ambtelijke stuurgroep
Regio Deal Arnhem-Nijmegen,

Babine Scholten (provincie Gelderland)
Harriét Tiemens (Groene Metropoolregio)
Jan van Dellen (The Economic Board)




INLEIDING
REGIO DEAL

We werken aan ‘gezonde, groene groei’ in
onze Regio Deal Arnhem-Nijmegen. Dat
doen we binnen zes programmalijnen en
daar vallen 13 projecten onder. Op één na
zijn deze allemaal van start.

De GCroene Metropoolregio (GMR), The
Economic Board (TEB) en de provincie
Gelderland werken samenaan de invulling

van deze Regio Deal. De provincie
GCelderland is kassier en daarmee
verantwoordelijk voor de
subsidieverstrekking van de  diverse

deelprojecten. leder project heeft een
penvoerder en vele betrokken partners, die
samenwerken in een consortium.

In deze voortgangsrapportage staat de
voortgang van afgelopen jaar, een
overzicht van alle projecten (planning en
financien) en zijn de geleerde lessen
genoteerd.

Dit zijn handige documenten
behorend bij onze Regio Deal:
e het convenant met het Rijk

e de nulmeting
e de eerste voortgangsrapportage

In deze voortgangsrapportage zijn citaten
en kernboodschappen opgenomen van
penvoerders van enkele projecten, die de
resultaten uitdrukken van afgelopen jaar.

De projecten worden uitgevoerd door de
hele regio heen. Dat is te zien op het
kaartje op de volgende pagina.


http://www.gmr.nl/
https://theeconomicboard.com/
https://theeconomicboard.com/
https://www.gelderland.nl/
https://www.gelderland.nl/
https://open.overheid.nl/documenten/8165d33c-ef9e-4d5e-9e0e-b0600471976a/file
https://open.overheid.nl/documenten/8165d33c-ef9e-4d5e-9e0e-b0600471976a/file
https://www.gmr.nl/media/g1dhhqrl/nulmeting-regio-deal-arnhem-nijmegen.pdf
https://www.gmr.nl/media/3lmpkj01/rd-gezonde-groene-groei_vortg-2024.pdf
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Voor een volledig overzicht van de projecten verwijzen wij u naar www.gmr.nl/regiodeal




VOORTGANG
AFGELOPEN JAAR

We gaan als een speer met deze Regio
Deal. Twaalf van de dertien projecten zijn
van start. Deze projecten hebben bijna
allemaal in 2024 wat minder kunnen doen
dan gepland en deze projecten halen dat in
2025 in. Dat is niet vreemd; alle projecten
moesten opstarten in 2024 en het proces
doorlopen om subsidie aan te vragen. Ze
worden allemaal wel gewoon binnen de
looptijd van de Regio Deal (t/m eind 2027)
uitgevoerd.

Communicatie

Na de zomer van 2024 hebben we
werkafspraken gemaakt op het gebied van
communicatie. Alle projecten
communiceren op vergelijkbare wijze over
de Regio Deal, hebben een kernboodschap
en we verwijzen naar elkaar.

We zijn gestart met de nieuwsbrief Regio
Deal Arnhem-Nijmegen en de verzendlijst
is gegroeid naar bijna 400 mensen. We
verspreiden de nieuwsbrief viermaal per
jaar en iedereen is verantwoordelijk om
deze te vullen. De website is gevuld, daar is
alle informatie te vinden én kan iemand
zich aanmelden voor de nieuwsbrief.


http://www.gmr.nl/regiodeal

Administreren

Het verkrijgen van Rijksgeld, brengt We leren van elkaar op dit vlak, alleen al
verplichtingen met zich mee. Het is door iets simpels als het uitwisselen van
belangrijk om goed te administreren. De formats om uren in te noteren.
penvoerders hebben de

verantwoordelijkheid om alle deelnemers
in het project of programma, daarover te
informeren.

We hebben, onder leiding van de kassier,
tips and tricks uitgewisseld.

Franske van Duuren:

“Soil Valley loopt goed! We zetten ons in
voor slim water- en bodemgebruik, ook in
samenwerking met boeren. We wilden 200
bezoekers halen afgelopen jaar, dat zijn er
bijna 250 geworden. ”

Project: Soil Valley

Kennisdeling

Toen de projecten begonnen te lopen,
hebben we een sessie gehouden over
kennisdeling. We willen immers kennis
delen tussen de programmalijnen en
projecten en daarbuiten. leder project
heeft dat al in het projectplan verwerkt,
maar hoe doen we dat project
overstijgend?

En hoe bestendigen we dat in het triple
helix netwerk, hoe laten we dat aansluiten
op bestaande structuren en hoe zorgen we
dat dit doorloopt na afronding van de
Regio Deal eind 20277

Daar zijn we nu aan toe. We hebben de
eerste sessie gehad, waarin we voortgang
deelden en beelden over kennisdeling. Eén
van de penvoerders voelde zich soms net
een koorddanser; balancerend tussen alle
partijen en belangen. We hebben nu een
praktische werkwijze die we gaan
uitwerken om concreet kennis te delen.




Voortraject geslaagd

We hebben begin 2024 een proces
ingericht om de subsidieverlening zo
gemakkelijk mogelijk te laten lopen. We
hebben gewerkt met een adviescommissie
die de projectvoorstellen beoordeelde op
inhoud. Parallel deed een jurist van de
kassier een check op staatssteun. Hieruit
volgde een oordeel. Als beiden in orde
waren, gingen de stukken langs de
ambtelijk stuurgroep. Die voorzag het
project van een advies. Er was een positief
advies nodig om de subsidie te kunnen
aanvragen bij de kassier.

Jolanda van Rensch:

“We leren in dit project van elkaars
aanpakken om de leefbaarheid in kernen
te verbeteren. De vijf kernen zijn Wijchen,
Beuningen, Doesburg, Duiven en Berg en
Dal. In dit eerste jaar is de leerkring in
totaal negen keer bij elkaar geweest:

- Kickoffbijeenkomst

- Drie werkbezoeken (gemeenten Wijchen,
Duiven en Beuningen)

Dit proces heeft goed gewerkt. Alle
betrokken partijen kijken hier goed op
terug zo bleek uit de evaluatie. De
werkwijze is op te vragen bij de
programmamanager, mocht iemand het
elders kunnen gebruiken.

- Vier intervisiebijeenkomsten Voortgang .

- Een verdiepende workshop Deep Regio Deal Arnhem Nijmegen

Democracy” We hebben in de nulmeting van deze
Regio Deal opgenomen welke interventies

Project: Wijk- en dorpsgericht werken er per project gedaan worden. Die

interventies zullen bijdragen aan het
verbeteren van de brede welvaart. Dat is na
één jaar niet vast te stellen. Na de looptijd
van deze Regio Deal maken we de balans
op; welke interventies zijn gedaan en welk
effect is ervan merkbaar.

Voor nu zijn bijna alle projecten dus gestart
en hebben we niet hoeven bijsturen.
Gaandeweg hebben we contact met alle
penvoerders en zullen we bijsturen indien
nodig.

Op de volgende pagina is het overzicht van
deze Regio Deal weergegeven.

Op de pagina daarna is de voortgang van
de projecten weergegeven. De startdata
Zijn opgenomen evenals de verwachtte
einddata.



mailto:anne.pronk@gmr.nl
https://www.gmr.nl/media/g1dhhqrl/nulmeting-regio-deal-arnhem-nijmegen.pdf

Regio Deal Arnhem-Nijmegen

Gezonde Groene Groei

Toekomstbestendig Sterke Werkende Grenzeloos

Gezond leven Wijk- en

wonen bedrijvigheid arbeidsmarkt samenwerken dorpsgericht
Doel Doel Doel Doel Doel Doel
Een gezond leven Terugdringen van Ontwikkeling, Groter arbeidsaanbod, Meer structurele Ontwikkelen en leren

stimuleren en
bevorderen zodat
mensen langer
zelfstandig en
zelfredzaam zijn.

primaire grondstoffen
en van de CO2-
uitstoot in
woningbouw en
grond-, weg- en
waterbouw.

grensoverschrijdende
samenwerking met
een grotere groep
partijen, gericht op de
uitwisseling van
kennis en ervaringen
en ontwikkeling van
concrete projecten.

van uiteenlopende
integrale aanpakken
om de leefbaarheid in
kwetsbare wijken en
dorpen te verbeteren.

voor de sectoren
Energy, Health en
Hightech, door het
verbeteren van de
vaardigheden van
personeel,
werkzoekenden en
studenten, behouden
en aantrekken van
talent, en activeren
van onbenut
potentieel.

toepassing en uitrol
van circulaire
verdienmodellen.

Het
toekomstbestendig
maken van een aantal
werklocaties in
verschillende
levensfasen.

Een gezonde
leefomgeving
bevorderen, bewegen
stimuleren en
hittestress beperken.

Kennisontwikkeling
over het tegengaan
van hittestress,
verdroging en
wateroverlast.

Projecten Project

Projecten

1. Lifeport Cool Lab

Projecten

1. Digital Health
Challenge Lab

Projecten Project

Grenzeloos
samenwerken

1 Circulaire Topregio B 1. Techniekdagen
Arnhem-Nijmegen;
samenwerking met

impact

Integrale aanpak
dorpen en wijken

2. Werken aan een
arbeidsmarkt die
werkt

2. Zonnepark

2. Build4Health

3. Soil Valley

2. Toekomst-
bestendige
bedrijventerreinen

4.Toekomst-
bestendig bouwen

5. VIA-T
Rijksgeld Rijksgeld Rijksgeld Rijksgeld Rijksgeld Rijksgeld

€3,5 miljoen €4,2 miljoen €4,5 miljoen €1,1 miljoen €0,25 miljoen €1 miljoen

a +t P




Projecten

Startdatum

Beoogde
einddatum

1 1.1 Digital Health Challenge Lab 1juni 2024 31 december 2027
2 1.2 Build4Health 1januari 2024 31 december 2027
3 2.1 Lifeport Cool Lab 1januari 2024 30 augustus 2027
4 2.2 Zonnepark 1juli 2024 31 december 2025
5 2.3 Soil Valley 1januari 2024 31 december 2027
6 2.4 Toekomstbestendig bouwen 1januari 2024 31 december 2027
7 25 VIA-T 10 oktober 2024 31 december 2027
8 3.1 Circulaire Topregio 1januari 2025 31 december 2027
g | 32 Toekomstbestendige 1 mei 2024 31 december 2026
bedrijventerreinen, Deel A

10 | 4.1 Techniekdagen 8 april 2024 31 maart 2027

1 4.2 Arbeidsmarkt die werkt 1april 2024 31 december 2027
12 | 5.1 Grensoverschrijdend werken nog indienen nog indienen

13 | 6.1 Wijk- en dorpsgericht werken 1april 2024 31 december 2027
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FINANCIEN REGIO DEAL
ARNHEM-NIJMEGEN

Het gaat goed met de financién van deze Regio Deal. Hieronder is de ‘sprong’ weergegeven
die afgelopen jaar is gemaakt. Het gaf voor 2024 weer hoeveel projecten er een positief
advies hadden t.o.v. de 15 miljoen aan rijksgeld. Nu halverwege 2025 is ook al het geld
beschikt. Het is weergegeven in miljoenen euro’s.

Op de volgende pagina zijn de financiéle stromen weergegeven van de projecten.

JUNI 2025




Projecten

Rijksbijdrage

Regionale co-
financiering

Totale
begroting

Tjerry Verhoeven
“We hebben drie Techniekendagen georganiseerd in 2024.
We beoogden 6000 jongeren op bezoek te krijgen om hen

te interesseren voor techniek, het waren er maar liefst 8000!”

Project: Techniekdagen

Kijk de indrukwekkende
aftermovie of ga naar
https://www.techniekdag.nl/

1 1.1 Digital Health Challenge Lab € 1.895.107 € 1.904.858 € 3.799.965

2 1.2 Build4Health € 1.500.000 € 1.500.000 € 3.000.000

3 2.1 Lifeport Cool Lab € 915.000 € 1.409.969 € 2.324.969

4 2.2 Zonnepark € 60.755 € 60.756 € 121.511

5 2.3 Soil Valley € 900.000 € 906.150 € 1.806.150

6 2.4 Toekomstbestendig bouwen € 1.370.000 € 3.349.164 € 4.719.164

7 25VIA-T € 953.230 € 1.403.230 € 2.356.460

8 3.1 Circulaire Topregio € 485.550 € 1.402.392 € 1.887.942

g | 22Toekomstbestendige €2991015 | €5974642 | €8965657
bedrijventerreinen, Deel A

10 4.1 Techniekdagen € 90.0000 € 129.600 € 219.600

n 4.2 Arbeidsmarkt die werkt € 985.658 € 1.119.706 € 2105.364

2 5.1 Grensoverschrijdend werken _”09, nog indienen nog indienen

indienen

13 6.1 Wijk- en dorpsgericht werken € 784.175 € 849.175 € 1.633.350

TOTAAL € 13.380.672 € 20.009.460 € 33-390.132
(incl VAT)



https://www.techniekdag.nl/
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GELEERDE
LESSEN

e We hebben met dezelfde doelgroepen

te maken en kunnen gemakkelijker
samen optrekken bij het benaderen van
doelgroepen, door bijvoorbeeld
meerdere thema's op te nemen in een
vragenlijst aan inwoners.

We kunnen leren van effectieve manier
van doelgroepen benaderen, hoe
benader je bijvoorbeeld het MKB op
een goede manier?

Verschillende doelgroepen vragen een
eigen aanpak mbt human capital, zo is
er voor grote werkgevers een andere
aanpak nodig dan voor kleine bedrijven.
Grote bedrijven hebben vaak aparte
functies die zich bezighouden met

¢ Manage verwachtingen en

deelbelangen. Dit kost veel tijd, maar
loont de moeite.

Wederzijds commitment en vertrouwen
voorwaarden voor goede
samenwerking. Als die ontbreken,
wegvallen of afkalven kost het veel extra
energie om de zaak op de rit te houden.
Externe omstandigheden
(onderbemensing gemeente,
terugtrekken ontwikkelaar, wijziging
locatiekeuze) kunnen tot vertraging
leiden. Zorg dat je hier flexibel mee om
kunt gaan.

strategische partnerschappen, dat geldt
voor kleine bedrijven niet.

Floor van de Watering:
“Er zijn nu 1open call en 3 challenges in de markt gezet
waardoor innovatieve bedrijven werden opgeroepen met hun
oplossingen te komen voor vraagstukken rond zelfstandig,
gezond en gelukkig thuis wonen. De resultaten:

e 433.000 mensen bereikt

o 3.945 unieke bezoekers

e 98 bedrijven die hun oplossing pitchten

e 5 pilots die daadwerkelijk zijn gestart in de wijk, zoals:

start-up We4U: app inzetten om onderlinge hulp in wijken te bevorderen, bijvoorbeeld door
buren te activeren om boodschappen te doen voor een zieke buurtgenoot. De pilot vindt
plaats in wijken zoals Presikhaaf, Nijmegen-Noord en Valendries in Wijchen, ism
woningcorporaties Vivare, Talis en Volkshuisvesting Arnhem

start-up VindiQu: virtuele uitjes aan mensen met psychische kwetsbaarheden. Door middel
van live videobeelden en interactieve elementen krijgen deelnemers het gevoel er echt even
uit te zijn, wat bijdraagt aan hun welzijn en structuur in het dagelijks leven, ism Regionale
Instelling voor Beschermd en Begeleid Wonen (RIBW Arnhem)

Floortje App: applicatie bundelt informatie over hulpmiddelen voor ouderen en koppelt die
aan de systemen van zorgorganisaties. VVan medicijndispensers tot slaapondersteunende
apparaten: de app geeft zorgprofessionals overzicht en inzicht in beschikbare middelen, zodat
ouderen betere ondersteuning krijgen in hun thuissituatie, ism DrieGasthuizenGroep

Meer informatie digitalhealthchallengelab.nl”

Project: Digital Health Challenge Lab


http://digitalhealthchallengelab.nl/

e De controle op staatssteun deden we

eerst pas vlak voor indiening van de
subsidie. Dat leverde problemen op bij
een project, waardoor de stukken
wijzigden, die al goedgekeurd waren
door de ambtelijke stuurgroep. Formeel
gezien moest het toen dus nogmaals
langs de stuurgroep. We hebben dus de
volgorde gewijzigd en de controle op
staatssteun in de planning naar voren
gehaald.

Neem de tijd om in gesprek te gaan,
ook binnen je project. Vanuit de
verschillende  organisaties  worden
bepaalde begrippen op een andere
manier bekeken. Zoals energiearmoede,
pas als je met elkaar over de definitie
eens bent, kan je een aanpak
formuleren om hier aan te werken.

Wij merken dat overheden en onderwijs
zeer open staan voor digitale
marketing. Echter, alléén de digitale
route niet werkt. We leerden dat je dus
ook moet blijven inzetten op flyers,
grote spanborden en vlaggen om
zoveel mogelijk kinderen (en dus ook
ouders) te  attenderen op de
Techniekdagen.

We weten vaak te weinig van elkaars
projecten. Door meer samen te delen,
versterken we samen het verhaal van
onze regio.

We moeten elkaar als projectpartners
fysiek af en toe opzoeken, dat praat
makkelijker. Je kunt beter doorvragen
en deelt twijfels gemakkelijker.

De maandelijkse koffiemomenten met
het Rijk werken goed om kennis uit te
wisselen tussen Regio Deals.

Blijf ook per project contact houden
met de counter-parts bij het Rijk. We
kunnen elkaars werk sterker maken
door regionale voorbeelden te delen en
het Rijksperspectief te delen.

Het succes van samenwerking s
persoonsgebonden. Er Zijn
ambassadeurs nodig die erin geloven

veel geloof hebben in de
samenwerking. Dit Mmaakt het
kwetsbaar omdat bij
personeelswisselingen veel kan
veranderen.

TOT SLOT

We zijn goed op stoom met onze Regio
Deal in de regio Arnhem-Nijmegen. We
doen de ‘de goede dingen’ en dat is met
name te danken aan een goede
voorselectie tijdens het
dealmakingsproces. Daardoor stonden de
dertien projecten klaar om te starten, zodra
de subsidieregeling van kracht was bij de
kassier.

We willen de goede dingen ook goéed
blijven doen. Daarvoor hebben we
werkafspraken gemaakt over diverse
thema's, delen we kennis en houden we de
voortgang bij.

Dank aan iedereen die meewerkte aan het
samenstellen van dit voortgangsrapport!
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